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摘 要 : [目的 /意义 ] 科 研 合作 已 经 成 为 一 种 非常 普遍 的 现象 ,并 且 很 多 科研 项 目 也 将 团队 合作 纳入 实施 效果 的 考核 范 
国 , 因 此 ,本 研究 从 科研 合作 的 角度 ,分 析 长 江 学 者 在 受 资 助 后 的 科研 合作 情况 是 否 产生 变化 ,探讨 长 江 学 者 在 团 
队 建设 、 国 际 国内 合作 等 方面 发 挥 的 作用 ,有 助 于 项 目 实施 效果 的 评估 ,有 利于 人 才 项 目的 可 持续 性 发 展 。[ 方 
法 /过程 ] VA 2005 年 度 长 江 学 者 特聘 教授 为 例 , 获 取 83 位 长 江 学 者 的 个 人 信息 ,及 其 发 表 在 1996 -2015 年 间 的 所 
有 SCILLSSCI 论文 数据 。 设 置 两 个 时 间 窗 口 :对 于 2005 年 度 长 江 学 者 获得 者 而 言 , 其 获 评 长 江 学 者 之 前 的 10 年 
(1996 -2005 年 ,简称 为 获 评 前 10 年 ) ,及 获 评 长 江 学 者 之 后 的 10 年 (2006 -2015 年 ,简称 为 获 评 后 10 年 ) ;采用 
Wilcoxon 符号 秩 检 验方 法 ,分 析 其 在 获 评 长 江 学 者 前 后 的 科研 合作 变化 情况 ,包括 合作 圈子 大 小 的 变化 合作 强 度 
的 变化 合作 持续 性 的 变化 、 在 合作 中 承担 角色 的 变化 以 及 国际 /国内 合作 的 变化 。[ 结果 /结论 ] 研究 发 现 ,长 江 
学 者 在 获 评 后 10 年 间 发 挥 了 学 术 带 头 作 用 ,在 团队 建设 、 国 际 国内 合作 等 方面 发 挥 了 显著 作用 。 获 评 后 10 年 , 科 
研 合作 圈子 (42 VS. 148) 合作 强度 (2.17 VS. 2.45) 均 显著 增 大 ,但 在 获 评 前 后 与 合作 者 之 间 的 合作 持续 时 间 大 
都 较 短 , 近 70% 的 合作 只 持续 了 一 年 。 长 江 学 者 在 合作 中 承担 的 角色 发 生 了 显著 的 变化 ,在 获 评 后 更 倾向 于 担任 
末 位 作者 (96% ) 和 通讯 作者 (849% ) ,而 不 是 第 一 作者 。 
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通过 问卷 调查 或 者 实地 走访 的 方式 ,调查 项 目的 政策 
落实 ,效益 和 影响 、 人 才 满 意 度 等 情况 ”“ ;从 微观 层 
“三 人 才 是 推动 社会 发 展 的 中 坚 力量 ， 在 某 一 学 科 或 面 ,通过 文献 计量 、 履 历 分 析 等 方法 ,对 比 高 层次 人 才 
CDIA evant 或 较 高 威望 的 高 层次 人 才 更 是 能 在 受 资 助 前 后 的 科研 产 出 ,学术 影响 力学 术 发 展 等 变 
对 经 济 社会 发 展 和 科技 创新 发 挥 较 大 作用 。 中 华人 民 | 化 情况 ””。 尽 管 这 些 研 究 已 经 取得 了 一 定 的 进展 ， 
共和 国教 育 部 与 香港 李嘉诚 基金 会 于 1998 年 共同 筹 | 但 对 于 重要 的 科研 人 才 项 目 而 言 ,评价 角度 .评价 方法 
资 设 立 了 "长江 学 者 奖励 计划 ”, 这 项 高 层次 人 才 计 划 | 仍 需 要 不 断 细 化 和 深入 ,而 科研 合作 便 是 能 够 用 于 项 
旨 在 遵 选 和 造就 一 批 具 有 国际 领先 水 平 的 学 科 带 头 | 目 实施 效果 评价 的 一 个 重要 视角 。 大 多 研究 表明 科研 
人 ,并 充分 发 挥 其 学 术 作用 ,扩大 国际 合作 带动 团队 | 合作 对 于 产 出 ` 效 率 有 促进 作用 “” ,通过 分 析 长 江 学 
建设 “长 江 学 者 奖励 计划 ”是 我 国 高 等 学 校 高 层次 | 者 在 受 资助 前 后 科研 合作 的 变化 情况 ,可 以 在 一 定 程 
人 才 队 伍 建 设 的 引领 页 性 工程 ,也 是 人 才 强 国 战略 在 高 度 上 了 解 这 些 获 评 人 才 在 团队 建设 .国际 国内 合作 等 
等 教育 领域 深入 实施 的 必然 选择 ，。 方面 发 挥 的 作用 ,有 助 于 项 目 实施 效果 的 评 佑 。 
“长 江 学 者 奖励 计划 ”作为 我 国 目 前 一 项 重要 的 2 ”相关 研究 
人 才 计 划 项 目 , 对 于 其 实施 效果 的 评价 无 疑 是 十 分 重 
要 且 必 要 的 。 对 于 人 才 项 目 实施 效果 的 评价 ,需要 综 目前 ,我 国学 术 界 对 长 江 学 者 的 研究 主要 集中 于 
合 考虑 多 重 影响 因素 。 近 年 来 ,已 有 研究 从 宏观 层面 ，| 对 该 群体 特征 的 探讨 ,包括 从 性 别 、 地 域 .学 科 、 教 育 背 
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景 等 方面 的 分 布 情况 ,了 解 群体 的 共性 与 差异 。 王 帆 
等 中 对 长 江 学 者 特聘 教授 进行 分 析 , 发 现 人 文 社 会 科 
学 领域 的 长 江 学 者 中 具有 女性 精英 较 少 、 地 区 差异 较 
大 、 人 才 集 聚 效应 明显 、 人 才 成 长 周期 较 长 等 特征 。 牛 
珀 等 5 基于 学 者 的 履历 数据 ,对 我 国 目前 正在 实施 的 
包括 长 江 学 者 奖励 计划 在 内 的 三 大 高 层次 科技 人 才 计 
划 入 选 者 的 社会 特征 进行 了 分 析 , 包 括 性 别 比例 、 入 选 
年 龄 .地 理 位 置 职业 生涯 状况 以 及 相互 之 间 的 关联 情 
况 等 。 张 艳 等 "研究 发 现 ,与 其 他 类 型 高 校 相 比 , 农 
业 院 校 的 “长 江 学 者 奖励 计划 ”特聘 教授 存在 数量 少 、 
性 别 比 例 失 衡 .年 龄 结构 失调 、 东 西部 分 布 不 均等 问 
题 。 还 有 一 部 分 研究 关注 长 江 学 者 的 成 长 路 径 , 探 讨 
高 端 人 才 的 成 长 规律 ,以 期 望 未 来 培养 出 更 多 的 国家 
战略 性 人 才 '" 。 高 勇 ”根据 长 江 学 者 的 个 人 履历 信 
息 东 仅 从 性 别 , 年 龄 ,学历 务 等 角度 对 长 江 学 者 的 
基本 特征 进行 了 统计 ,还 从 院 校 变迁 .专业 变迁 .职称 
三 从 等 角度 分 析 了 长 江 学 者 的 学 术 成 长 路 径 。 杨 得 前 
等 四 以 1999 -2016 年 1971 名 长 江 学 者 特聘 教授 作 
为 研究 对 象 分 析 其 分 布 及 成 长 路 径 ,发 现 拥有 国际 化 
背景 ,本 硕 博 直 读 型 培养 方式 SPER IIS 别 交 又 
MAR SCA PF BER AA BYTE sii 
DIET IL 者 在 区 域 和 组 织 间 的 流动 路 径 
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新 比率 的 提升 且 作 用 效果 具有 明显 的 异 质 性 中 。 

半 研 合作 已 是 普遍 现象 , 跨 学 科 的 兴起 .研究 本 身 
SEZ 性 、 研 究 设备 的 昂贵 等 特点 都 要 求 或 鼓励 科学 
家 们 进行 合作 。 科研 工作 者 的 科研 合作 与 科学 生产 力 
沁 同 存在 着 密切 的 关系 ,大 多 数 研究 认为 ,科研 合作 对 
于 科研 产 出 和 效率 有 促进 作用 ,D. J. Price 和 D. D. 


关 的 量化 指标 ,如 A. M. Petersen ”提出 了 合作 持续 时 
间 以 及 合作 强度 的 测量 ,Y. Bu 等 ”提出 了 合作 持 
久 性 ,合作 稳定 性 等 指标 。 

关于 高 层次 人 才 项 目 中 获 评 者 的 科研 合作 研究 ， 
主要 集中 于 诺 贝 尔 奖 获得 者 ,部 分 研究 也 关注 于 和 霍 华 
fe + DRO PAE RIK! 等 。 如 了 H. Zuckerman 探 
讨 了 诺 贝 尔 奖 获得 者 的 生产 力 、 合 作 和 作者 关系 模 
o H. F. Chan 等 “分析 了 198 名 诺 贝尔 获奖 得 主 
论文 数据 ,结果 表明 获奖 者 们 更 忠实 于 与 获奖 前 已 
的 合作 者 继续 合作 。C，S. Wagner 等 发现 诺 贝尔 
奖 者 在 获奖 后 的 篇 均 合作 者 数量 相 较 于 获奖 前 有 显 
的 提升 ,其 次 ,获奖 者 在 获得 奖项 后 的 两 年 内 ,单独 
撰写 的 文献 数量 激增 ,这 可 能 是 因为 撰写 评论 性 文章 
的 需求 激增 ,但 两 年 后 ,作为 唯一 作者 发 表 的 文献 数量 
迅速 回 到 了 获奖 前 水 平 。 

综 上 所 述 ,一 方面 ,目前 对 于 长 江 学 者 群体 本 身 的 
特征 研究 已 较为 深入 ,而 对 于 人 才 项 目 而 言 ,前 期 的 人 
才 闭 选 阶段 固然 十 分 重要 ,后 期 的 项 目 完成 情况 以 及 
持续 性 效益 也 不 容 忽视 ,需要 更 进一步 地 研究 长 江 学 
者 在 资助 前 后 他 们 的 科研 工作 是 否 有 显著 性 的 变化 ， 
从 而 能 够 揭示 该 项 目 对 于 获 评 者 的 影响 。 另 一 方面 ， 
有 关 科 研 合作 的 研究 也 已 较为 丰富 ,并 且 目 前 已 有 多 
种 指标 可 以 量化 评价 科研 工作 者 的 合作 关系 ,科研 合 
作 的 变化 是 反映 科研 绩效 的 一 个 重要 角度 。 然 而 从 科 
研 合作 的 视角 对 于 高 层次 人 才 项 目 ,特别 是 “长 江 学 者 
奖励 计划 ”, 进 行 探讨 尚 不 多 见 。 本 研究 以 “长 江 学 者 
奖励 计划 ”的 获得 者 作为 研究 对 象 , 定 量 分 析 他 们 在 获 
奖 前 后 的 科研 合作 的 变化 ,包括 长 江 学 者 获奖 前 后 在 
论文 发 表 方 面 合 作者 的 数量 与 每 一 位 合作 者 合作 的 
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研究 发 现 ,生产 率 与 合作 作者 数量 之 间 有 较 
明显 的 相关 性 ,高 产量 的 科研 人 员 参 与 合作 的 频率 也 
最 高 。 通 过 采访 41 位 诺 贝 尔 奖 获得 者 , H. Zucker- 
n ”确定 了 合作 与 生产 力 之 间 的 密切 关系 , 即 发 文 越 
多 的 诺 奖 获得 者 更 倾向 于 合作 。 陈 悦 等 ”认为 世界 上 
的 科研 合作 在 著名 学 府 和 发 达 国 家 之 间 比 在 落后 国家 
和 地 区 之 间 更 频繁 ,而 这 种 频繁 的 合作 使 双方 都 从 中 
受益 ,并 扩大 了 在 知识 生产 上 的 领先 优势 ,从 而 形成 展 
性 循环 。 不 过 ,少数 研究 者 认为 合作 对 科研 活动 也 可 
能 产生 消极 影响 ,R，Landry 等 ”认为 在 与 他 人 合作 
的 过 程 中 不 可 避免 产生 交易 成 本 ,会 产生 时 间 和 精力 
的 耗费 。 陈 立新 等 ” 发 现在 力学 领域 中 ,科学 生产 能 
力 越 低 的 国家 ,国际 科学 合作 的 比例 反而 越 高 。 对 于 
科学 家 之 间 合 作 关系 的 评估 方法 ,目前 已 经 提出 了 相 
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产 出 数量 平均 的 合作 持续 时 间 、 在 文献 发 表 时 的 署名 
位 置 ,以 及 在 国际 合作 与 国内 团队 建设 上 的 一 系列 变 
化 情况 ,从 而 反映 “长 江 学 者 奖励 计划 ”在 带动 国内 学 
者 .扩大 国际 合作 等 方面 发 挥 的 作用 ,同时 可 以 为 "长 
江 学 者 奖励 计划 ”的 可 持续 性 发 展 提供 建议 。 


3 研究 对 象 及 数据 


3.1 研究 对 象 
“长 江 学 者 奖励 计划 ”实行 岗位 聘任 制 ,高 校 合理 
设置 特聘 教授 .讲座 教授 .青年 学 者 岗位 ,面向 海内 外 
公开 招聘 。 截 至 2017 年 度 长 江 学 者 名 单 的 公布 ,该 计 
划 共 奖励 了 两 千 余 名 特聘 教授 . 近 于 名 讲座 教授 以 及 
七 百 余 名 青年 学 者 。 
本 研究 以 2005 年 的 长 江 学 者 特聘 教授 为 例 , 基 于 
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他 们 在 1996 - 2015 年 间 发 表 的 所 有 SCI/SSCI 论文 ,对 
比 其 获得 资助 前 后 10 年 的 科研 合作 情况 。2005 年 度 
共有 102 位 长 江 学 者 特聘 教授 ,考虑 到 人 文 社 会 学 科 
和 理工 学 科 的 差异 ,本 研究 只 涉及 自然 科学 (28 A, 
34% ) 工学 (41 人 ,49% ) ,农业 科学 (3 人 ,4% ) .医学 
(11 人 ,13% )4 个 领域 , 共 83 人 ,其 中 男性 79 人 ,女性 
4 人 ,受聘 时 平均 年 龄 以 及 年 龄 中 位 数 均 为 42 岁 , 标 
准 差 为 3.5, 见 表 1。83 位 长 江 学 者 受聘 时 的 年 龄 分 布 
较为 集中 :31 -35 岁 共 5 人 ,36 -40 岁 共 19 人 ,41 -45 
岁 共 50 人 ,46 -49 岁 共 9 人 ,这 是 由 于 “长 江 学 者 奖励 
计划 ”在 送 选 阶段 对 于 年 龄 存在 限制 ,因此 ,可 初步 认 
为 同一 批 次 长 江 学 者 年 龄 及 所 处 的 科研 生命 周期 差异 
不 大 。 虽 然 不 可 和 避免 的 存在 年 龄 差异 ,但 是 通过 进 一 
DORATE 83 位 长 江 学 者 中 ,78 位 学 者 (94% ) 在 
SPER 10 年 , 即 1996 年 时 已 经 步 人 科研 生涯 (在 1996 


最 终 数 据 包括 83 位 学 者 的 基本 信息 及 11 522 篇 论 
文 数 据 , 其 中 获 评 前 10 年 共 2 515 篇 ,后 10 年 共 9 007 
篇 ,人 均 论文 数 从 前 10 年 的 30 篇 增加 到 后 10 年 的 109 
篇 。 在 11 522 篇 论文 中 , 独 著 论 文 仅 125 篇 , 合 著 论文 
数量 达到 11 397 篇 , 合 著 率 高 达 98. 92% ,其 中 前 10 年 
独 著 论文 59 篇 , 占 前 10 年 论文 总 量 的 2.34% , 合 著 率 达 
97.66% ,后 10 年 独 著 论文 66 篇 , 占 后 10 年 论文 总 量 的 
0.73% , 合 著 率 达 99.27% 。 整 体 而 言 ,篇 均 合 作者 数量 
从 前 10 年 的 4.88 增加 到 后 10 年 的 6.10, 而 从 83 位 长 
江 学 者 个 体 而 言 ,篇 均 合作 者 数量 从 前 10 年 的 4.28(83 
位 长 江 学 者 的 中 位 数 ) 增 加 到 后 10 年 的 5.43, 且 前 后 10 
年 存在 显著 差异 (P =0.000") 。 如 表 2 所 示 : 

R2 数据 集 描述 (N = 83) 


年 双 之 前 ,38 人 已 获得 博士 学 位 ;其 余 20 人 已 有 稳定 
的 人 LsscI 论文 或 其 他 论文 产 出 , 且 20 人 中 至 少 8 人 
EES .副教授 甚至 教授 ) ,其 余 5 位 学 者 也 仅 稍 晚 
至 两 年 ,因此 ,一 方面 说 明 83 位 长 江 学 者 之 间 不 
苍 可 科研 生命 周期 差异 巨大 的 问题 ; 另 一 方面 也 说 明 
本 研究 在 后 续 对 比分 析 中 ,选择 前 后 各 10 年 时 间 窗 口 
是 印行 的 。 同 时 ,本 研究 将 长 江 学 者 的 合作 者 定义 为 
与 眉 江 学 者 合作 过 至 少 一 篇 论文 的 人 , 即 除 长 江 学 者 
杰 开 外 论文 中 的 所 有 其 他 作者 均 为 长 江 学 者 的 合作 
> 


表 1 研究 对 象 的 描述 统计 


三 性 别 ( 人 ) 获 评 时 年 龄 ( 岁 ) ET 
CF 79 均值 42 自然 科学 28 
女 4 中 位 数 42 工学 41 
合计 83 标准 差 3.5 农学 
医学 11 


3.2 ”数据 集 构建 

本 研究 根据 2005 年 度 长 江 学 者 名 单 , 获 取 83 位 
长 江 学 者 的 个 人 信息 ,包括 姓名 、 性 别 、 出 生年 份 、 机 
构 、 职 位 、 研 究 领域 等 ,并 根据 姓名 与 隶属 机 构 组 配 查 
询 的 方法 ,从 Web of Science 数据 库 中 获取 83 位 学 者 
在 1996 -2015 年 间 发 表 的 所 有 SCI/SSCT 论文 的 题 录 
信息 (检索 截止 时 间 :2016 年 6 月 ) 。 由 于 姓名 存在 易 
重 名 性 ,以 及 其 英文 表达 方式 的 多 样 性 ,导致 仅 依靠 程 
序 获取 的 数据 并 不 完全 准确 ,因此 ,进一步 使 用 人 工 得 
选 的 方法 对 程序 所 获取 的 结果 逐条 进行 判断 ,由 3 人 
花费 近 5 个 月 的 时 间 完 成 了 数据 筛选 工作 , 尽 可 能 
正 得 到 正确 的 所 需要 的 数据 。 


< 


论文 量 独 著 及 合 著 篇 均 合 作者 数量 
论文 总 量 独 著 论文 量 及 独 著 率 整体 
前 10 年 2 515 59(2.34% ) 4. 88 
后 10 年 9 007 66(0.73% ) 6. 10 
合计 11 522 125(1.08% ) 5.88 
人 均 论 文 量 。 合 著 论文 量 及 合 著 率 个 体 
前 10 年 30 2 456(97. 66% ) 4.23 
后 10 年 109 8 941(99.27% ) 5.43 站 
合计 139 11 397( 98.92% ) 


4 ”指标 与 方法 
4.1 指标 设 定 

本 研究 将 设置 两 个 10 年 期 窗口 : 获 评 长 江 学 者 前 
10 年 (1996 -2005 年 ) 和 获 评 长 江 学 者 后 10 年 (2006 
-2015 年 ) 。 计 算 每 个 长 江 学 者 的 合作 圈子 大 小 、 合 
作 强 度 合作 持续 性 、 合 作 中 承担 角色 情况 、 国 际 影响 
力 、 国 内 团队 建设 等 指标 , 除 合作 中 承担 角色 的 计算 
外 ,其 余 指标 的 计算 均 以 合作 对 的 形式 计算 得 出 。 以 
长 江 学 者 为 中 心 , 其 与 每 一 个 合作 者 的 组 合 看 作 是 一 
个 合作 对 , 称 之 为 一 对 合作 关系 ,共计 20 399 对 合作 关 
系 ,所 有 论文 的 合作 者 数量 ( 非 长 江 学 者 本 人 ) 之 和 为 合 
作 总 次 数 ,共计 57 272 次 。 各 指标 计算 公式 见 表 3。 
4.2 研究 方法 

由 于 文献 计量 及 引文 数据 是 典型 的 偏 态 分 布 ， 
此 本 研究 采用 非 参 数 检 验方 法 一 一 Wilcoxon 符号 秩 检 
验 对 长 江 学 者 获 评 前 后 的 论文 及 引文 数据 进行 差异 性 
检验 。Wilcoxon 符号 秩 检 验 适 用 于 了 检验 中 的 成 对 比 
较 , 但 并 不 要 求 成 对 数据 之 差 服 从 正 态 分 布 , 具 有 无 需 
对 总 体 分 布 作 假定 的 优点 。 
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以 2005 £ p Wat Yaf i 


#3 指标 汇总 


测量 维度 具体 指标 含义 公式 说 明 
合作 圈子 大 小 ”长江 学 者 的 合作 作者 数量 nl $j n2 nl 与 n2 分 别 代表 每 位 长 江 学 者 在 前 后 10 年 里 的 合作 作者 数量 
nl n2 
a Dede ss, Ss Spre 和 Spost 分 别 代表 每 个 长 江 学 者 在 前 后 10 年 间 的 平均 合作 强度 ， 
合作 强度 均 合 作 发 表 论文 数量 Oe ee cae 1 nna hes 
Vee pieces Sa Se [中 ,Si 表示 该 长 江 学 者 与 第 i 个 合作 者 发 表 的 论文 数量 
u, 2, Lose 和 Las 分 别 代表 每 个 长 江 学 者 在 前 后 10 年 间 的 平均 合作 持续 时 
合作 持续 性 pean fi? ee 间 , 其 中 ,Li 表示 该 长 江 学 者 与 第 i 个 合作 者 的 合作 持续 时 间 , 即 在 时 
合作 持续 时 间 Lge bing 
a "o mH 间 窗 内 合作 发 表 的 最 后 一 篇 论文 与 第 一 篇 论文 之 间 的 时 间 间 隔 
ea eae woos ae FA ype ll FA 分 别 代表 每 个 长 江 学 者 在 前 后 10 年 间作 为 第 一 作者 发 
AFH pH 入 学 有 FNA et Š a es 7 ` 
的 角色 发 表 论文 的 数量 FAre= ogg Fi FApor =, D Pi 表 的 论文 数量 ,其 中 FAi 表示 该 学 者 在 第 i 年 作为 第 一 作者 发 表 的 论 
= Y : 文 数量 
长 江 学 者 作为 第 一 作者 而 要 P_FAwe 和 了 P_FAws 分 别 代表 每 个 长 江 学 者 在 前 后 10 年 间 ,作为 第 一 作 
se fei PH Ae = BO PPAT 者 发 表 的 论文 占 其 发 表 论文 总 量 的 比例 ,其 中 Ppre 和 Ppost 分 别 代表 
l ' m 某 个 长 江 学 者 在 前 10 年 和 后 10 年 的 总 发 文 量 
CA 和 CA 分 别 代表 每 个 长 江 学 者 在 前 后 10 年 间作 为 通讯 作者 发 
Ge ge 表 的 论文 数量 ,其 中 CAi 表示 该 学 者 在 第 ; 年 作为 通讯 作者 发 表 的 论 
发 表 论 文 的 数量 a agg a post = too! te 量 ， BIN VA FA FE JIH te 
j 文 数 量 
S 长 江 学 者 作为 通讯 作者 poca -re poy = Apes P_CA efl P_CAios 分 别 代表 每 个 长 江 学 者 在 前 后 10 年 间 , 作 为 通讯 
© 发 表 论文 的 占 比 TOP Pue OO Po 作者 发 表 的 论文 占 其 发 表 论文 总 量 的 比例 
er 长 江 学 者 作为 未 位 作者 2005 2005 LA pref LApost 分 别 代 表 每 个 长 江 学 者 在 前 后 10 年 间作 为 末 位 作者 发 
roe) PE Mire =, Doli Mpa SMi 表 的 论文 数量 ,其 中 LAi 表示 该 学 者 在 第 i 年 作为 末 位 作者 发 表 的 论 
文 数量 
© 
© 长 江 学 者 作为 末 位 作者 。。。)。 lme pyy Apne PAA p PLLA RREA KIEREN 10 年 间 , 作 为 未 位 
ef 发 表 论文 的 占 比 TO Pre TO Pro 作者 发 表 的 论文 占 其 发 表 论文 总 量 的 比例 
= ENT ETE rca 2 pom FCLA is 和 FCLA us 分 别 代表 每 个 长 江 学 者 在 前 后 10 年 间 , 作 为 第 一 
rw nda ~ mre iTos 作者 或 者 通讯 作者 或 者 未 位 作者 发 表 的 论文 数量 ,其 中 ,FCLAi 表示 该 
© 发 表 论 文 的 数量 PCA joy = - FOIA, ane ier cere 0 
N , 
FCLA 
ia 长 江 学 者 作为 第 一 或 P_FCIAm = P_FCLA yell P_FCLA ,ow 分 别 代表 每 个 长 江 学 者 在 前 后 10 年 间 , 作 为 
2 通讯 或 未 位 作者 第 一 作者 或 者 通讯 作者 或 者 末 位 作者 发 表 的 论文 占 其 发 表 论 文 总 量 的 
Se 发 表 论文 的 占 比 P_FCIA pu =p 比例 
post 
rpm 合作 国家 数量 C1 和 C2 Cl 和 C2 分 别 代表 83 名 长 江 学 者 在 前 后 10 年 期 间 合作 的 国家 数量 
= CN1; 和 CN2; 分 别 代表 83 名 长 江 学 者 在 前 后 10 年 期 间 与 国家 i 的 作 
= PTE EE pen -Di p ey -M 者 合作 的 总 次 数 ,P_CN1; 和 P_CN2; 分 别 代表 83 名 长 江 学 者 在 前 后 10 
EE GA A a i= 一 i= Shee : Pe 
O i TN ire TN pos 年 期 间 与 国家 让 的 作者 合作 的 总 次 数 占 总 合作 次 数 的 比例 ,TNie 和 
TN AIER 83 名 长 江 学 者 在 前 后 10 年 期 间 的 合作 总 次 数 
国内 团队 建设 。 国内 合作 者 数量 MI 和 M2 MI 和 M2 分 别 代表 83 名 长 江 学 者 在 前 后 10 年 期 间 国内 的 合作 者 数量 
a cov MN1 和 MN2 分 别 代表 83 名 长 江 学 者 在 前 后 10 年 期 间 论文 中 与 国内 
国内 合作 次 数 / 占 比 PMN =y PUMA oy EE AE UK, P_MNI 和 P_MN2 分 别 代表 83 名 长 江 学 者 在 前 后 10 
年 期 间 论文 中 与 国内 作者 合作 总 次 数 占 总 合作 次 数 的 比例 
MSI 和 MS2 分 别 代表 83 名 长 江 学 者 在 前 后 10 年 期 间 论文 中 与 其 工 
单位 内 部 合作 p MS1 Bt p yg- MS2 单位 相同 的 作者 合作 总 次 数 ,P_MS1 和 P_MS2 分 别 代 表 83 名 长 江 
次 数 / 占 比 一 TN pe 7 TN post 学 者 在 前 后 10 年 期 间 论文 中 与 其 工作 单位 相同 的 作者 合作 总 次 数 占 
总 合作 次 数 的 比例 
hg 长 江 学 者 整体 与 其 受聘 单位 的 历年 合作 程度 : Ci 表示 第 j(j = 1996 ~ 
长 江 学 者 与 受聘 单位 patel” 2015 ) 年 所 有 长 江 学 者 与 其 受聘 单位 的 合作 程度 ,Ai 表示 第 i 位 长 江 学 
的 合作 程度 指标 r= =, 者 在 第 j 年 所 有 发 表 文章 中 的 合作 次 数 ，Si 表示 第 i 位 长 江 学 者 在 第 j 
i= 年 所 有 发 表 文 章 中 与 受聘 单位 作者 合作 总 次 数 
2008 、 2008 、 每 位 长 江 学 者 与 受聘 单位 的 合作 程度 :Cu 和 Ci 分别 代表 某 位 长 江 
c iB o ii 学 者 在 前 后 10 年 间 与 受聘 单位 的 合作 程度 ,其 中 ,Sj] 表示 该 长 江 学 者 
at a 第 j 年 发 表 的 文章 中 与 受聘 单位 作者 合作 的 总 次 数 ,Ai 表示 该 长 江 学 
j= 1995 j=1995 


注 :如 果 某 篇 论文 中 该 作者 同时 作为 通讯 作者 和 末 位 作者 ,那么 该 篇 论文 仅 计 入 该 作者 的 通讯 作者 论文 ; 受 
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本 研究 涉及 的 合作 次 数 计算 , 均 采用 的 是 全 计数 
方法 , 即 不 论 合作 者 的 署名 顺序 如 何 ,其 与 长 江 学 者 的 
合作 权重 均 相等 。 


5 研究 结果 


5.1 合作 概况 
5.1.1 合作 圈子 大 小 及 合作 强度 的 变化 

分 析 可 知 83 位 长 江 学 者 在 获 评 后 10 年 都 扩大 了 
自己 的 合作 圈子 , Wilcoxon 符号 秩 检验 结果 也 表明 ,长 
江 学 者 在 获 评 后 10 年 里 的 合作 圈子 相 比 于 前 10 年 显著 
增 大 (P =0.000) ,从 前 10 年 的 42(83 位 长 江 学 者 的 中 
位 数 ) 增 加 到 后 10 年 的 148 , 见 表 4。 统计 结果 还 表明 : 
只 有 两 个 长 江 学 者 的 合作 圈子 变 小 了 ,分 别 减 少 了 18 
JID 人 ;53 位 (64% ) 学 者 的 合作 圈子 人 数 增加 的 变 
化 范围 集中 在 0- 150 人 ;合作 圈子 人 数 增加 了 500 人 以 
多 只 有 两 个 学 者 ,其 中 一 人 的 合作 圈子 从 183 人 扩大 
到 Po58 人 , 另 一 人 的 合作 圈子 从 3 人 增加 到 了 604 人 。 
G53 位 (64% ) 长 江 学 者 在 获 评 后 10 年 里 都 增 大 了 
竹 芋 与 合作 者 的 合作 强度 ,Wilcoxon 符号 秩 检验 结果 
WRI ,合作 强度 显著 增 大 (P=0.000) ,由 前 10 年 的 
2@ 人 中 位 数 ) 增 加 到 后 10 年 的 2.45, 见 表 4。 其 中 30 
偿 网 江 学 者 的 合作 强度 有 所 减 小 , 即 与 合作 者 的 平均 


N 


加 范围 在 0-2 之 间 , 即 获奖 后 10 年 里 与 合作 者 的 平 
均 发 文 量 , 相 比 于 获奖 前 10 年 ,增加 了 0 -2 篇 ;合作 
强度 增加 程度 大 于 3 的 只 有 1 人 ,其 合作 强度 从 3. 44 
增加 到 了 8.47。 
表 4 长 江 学 者 获 评 前 后 10 年 的 合作 圈子 大 小 、 
合作 强度 及 合作 持续 时 间 的 Wilcoxon 符号 秩 检验 结果 


时 间 段 合作 者 数量 合作 强度 合作 持续 时 间 
前 10 年 ”和 2 2.17 1.75 

(P=0.000*) (P=0.000*) (P=0.000*) 
后 10 年 ”148 2.45 2 


5.1.2 合作 持续 性 的 变化 

从 整体 发 文 情况 来 看 ,1996 -2015 年 这 20 年 间 ， 
66.2% 的 合作 关系 只 维持 了 1 年 ,为 极 弱 的 合作 关系 ; 
9.93% 的 合作 关系 持续 了 两 年 ,6. 66% 的 合作 关系 持 
续 了 3 年 。 图 1 展示 83 位 长 江 学 者 整体 在 合作 持续 
性 上 的 变化 ,由 图 1 可 知 ,后 10 年 合作 关系 数量 均 比 
前 10 年 更 多 ,但 是 从 比例 上 看 ,合作 持续 时 间 的 分 布 
情况 几乎 一 致 ,并 且 近 70% 的 合作 关系 只 持续 了 一 
年 。 其 次 ,从 个 体 角 度 分 析 发 现 ,58 位 (70% ) 长 江 学 
者 提升 了 自己 与 合作 者 之 间 的 合作 持续 时 间 , 并 且 
Wilcoxon 符号 秩 检验 结果 表明 ,合作 持续 时 间 存 在 显 
著 性 差异 (P =0. 000) ,从 前 10 年 的 1.75( 中 位 数 ) 增 
加 到 后 10 年 的 2, 见 表 4。 


100% 
mus 合作 对 数量 -前 10 
合作 对 数量 -后 10 年 


80% 


60% 


比例 


40% 


20% 


0% 


发 次 量 有 所 降低 ;49 位 (59% ) 长 江 学 者 的 合作 强度 增 
12 000 
11 008 
A 10 000 
= 一 一 所 占 比例 -前 10 年 
= 8 000 me 所 占 比 例 -后 10 年 
Kæ 3 
O & 
<n 
合作 持续 时 间 
图 1 长 江 学 者 整体 在 获 评 前 后 10 年 的 合作 持续 时 间 分 布 
5.2 合作 角色 


1996 - 2015 年 间 ,83 位 长 江 学 者 共 发 表 论 文 
11 522 篇 , 其 中 合 著 论文 11 397 篇 , 合 著 率 达到 
98.92% 。 本 研究 计算 长 江 学 者 在 获 评 前 10 年 和 后 10 
年 内 作为 第 一 作者 .通讯 作者 和 来 位 作者 发 表 论 文 的 
数量 以 及 所 占 比 例 ;此 外 ,计算 在 这 两 个 时 间 段 内 长 江 
学 者 作为 第 一 作者 或 者 通讯 作者 或 未 位 作者 发 表 的 论 


文 数量 及 所 占 比例 ,并 且 使 用 Wilcoxon 符号 秩 检验 对 
两 个 时 期 进行 显著 性 检验 。 

1996 -2015 年 ,83 位 长 江 学 者 作为 第 一 作者 发 表 
的 论文 共 1 142 篇 (前 10 年 703 篇 ,后 10 年 439 篇 )， 
占 论文 总 数 的 9. 91% ;作为 通讯 作者 发 表 的 论文 共 
3 997 篇 (前 10 年 950 篇 ,后 10 年 3 047 篇 ) , 占 论文 总 
数 的 34.69% ;作为 末 位 作者 发 表 的 论文 共 3 183 篇 
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(Hil 10 4F 382 篇 ,后 10 年 2 801 篇 ,不 包括 作者 同时 是 
通讯 作者 和 来 位 作者 的 论文 ) , 占 论文 总 数 的 27.63% 。 
此 外 ,83 位 长 江 学 者 作为 第 一 作者 或 者 通讯 作者 或 者 
末 位 作者 发 表 的 论文 共 7 486 篇 论文 (前 10 年 1 533 
篇 ,后 10 年 5 953 篇 ) , 占 论文 总 数 的 64.97% 。 图 2 
(a) -(d) 和 图 3(a) - (d) 分 别 从 论文 数量 .论文 比例 
两 方面 对 比 两 个 时 间 段 内 长 江 学 者 在 合作 中 承担 角色 
的 变化 。 图 中 各 点 代表 各 个 长 江 学 者 ,在 横 轴 方向 上 
按 其 后 10 年 指标 数值 降序 排列 。 

2(a) 揭 示 52 位 (63% ) 长 江 学 者 在 获 评 的 后 10 
年 里 ,作为 第 一 作者 发 表 的 论文 比 获 评 前 10 年 更 少 。 
图 2(b) 和 图 2(c) 表 明 大 多 数学 者 在 获得 长 江 学 者 称 
号 的 后 10 年 里 , 相 比 于 前 10 年 ,更 倾向 于 作为 通讯 作 
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者 (70,84% ) 和 末 位 作者 (80 ,96% )。 此 外 ,图 2(d) 
表明 ,75 位 (90% ) 长 江 学 者 在 后 10 年 里 ,作为 第 一 作 
者 或 者 通讯 作者 或 者 末 位 作者 发 表 的 论文 比 前 10 年 
更 多 。 从 表 5 可知, 在 获 评 长 江 学 者 称号 前 10 年 与 后 
10 年 里 ,长江 学 者 在 不 同 角 色 下 发 表 的 论文 数量 有 显 
著 差异 。 具 体 而 言 ,作为 第 一 作者 发 表 的 论文 数量 显 
著 减少 ,从 前 10 年 的 8 篇 论文 (中 位 数 ) 减少 到 后 10 
年 的 3 篇 ;通讯 作者 论文 数量 显著 增加 ,从 前 10 年 的 8 
篇 论文 增加 到 后 10 年 的 23 篇 论文 ; 末 位 作者 论文 数 
量 也 显著 增加 ,从 前 10 年 的 2 篇 论文 增加 到 后 10 年 
的 22 篇 ;作为 第 一 作者 或 者 通讯 作者 或 者 末 位 作者 发 
表 的 论文 数量 也 显著 增加 ,从 前 10 年 的 16 篇 增加 到 
后 10 年 的 52 篇 。 
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图 2 各 长 江 学 者 在 获 评 前 后 10 年 里 作为 (a) 第 一 作者 .(b) 通 讯 作者 、 
(c) 末 位 作者 及 (d) 第 一 作者 或 者 通讯 作者 或 者 末 位 作者 发 表 论 文 的 数量 


图 3 从 第 一 作者 、 通 讯 作 者 和 末 位 作者 论文 所 占 
比例 的 角度 ,反映 长 江 学 者 在 合作 中 承担 的 角色 在 获 
评 前 后 的 变化 情况 。 图 3 (a) 显示 了 71 pense 
江 学 者 在 获 评 后 的 10 年 里 ,作为 第 一 作者 发 表 的 论 
比例 低 于 前 10 年 ,而 图 3(c) 表 明 67 位 (81% vies 
者 在 获 评 后 的 10 年 里 ， Maa 仑 文 比 例 
高 于 前 10 年 。 由 表 5 也 可 以 看 出 ,第 一 作者 和 末 位 作 
者 论文 所 占 的 比例 在 两 个 时 期 内 有 显著 的 差异 。 具 体 


一 作者 或 者 通讯 作者 或 未 位 作者 的 论文 比例 也 没有 显 
著 差 异 (65. 12% VS. 66.91%). 
5.3 国际 影响 力 

83 位 长 江 学 者 在 获 评 前 后 10 年 的 主要 合作 国家 没 
有 较 大 变化 ,但 是 ,前 10 年 的 合作 国家 只 涉及 34 个 ,而 
后 10 年 里 的 合作 国家 增加 到 了 57 个 ,这 说 明 学 者 们 在 
获 评 长 江 学 者 后 ,扩大 了 国际 合作 范围 , 且 长 江 学 者 们 
的 主要 国际 合作 集中 在 美国 日 本 、 ee 


而 言 ,第 一 作者 论文 的 比例 显著 下 降 , 从 获 评 前 的 
25% (中 位 数 ) 下 降 到 获 评 后 的 4.17% ; 末 位 作者 论文 
的 比例 显著 增加 ,从 获 评 前 的 10. 46% 
的 25.15% 。 然 而 ,在 这 两 个 时 间 段 内 ,通讯 作者 论 

的 比例 没有 显著 差异 (40. 00% VS. 30.77% ) pee 


或 地 区 ,与 其 他 国家 的 合作 比例 较 低 ( 见 图 4) 。 不 

分 析 结 果 表 明 , 国 内 合作 仍 占 主要 地 位 ,国内 合作 
从 前 10 年 的 50% 上升 到 了 后 10 年 的 80% ,而 同时 期 与 
美国 的 合作 比例 仅 为 22% 与 11% ,这 说 明 长 江 学 者 在 扩 
大 国际 合作 范围 的 同时 ,也 带动 了 国内 学 者 的 发 展 。 
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(c) (d) 


3 各 长 江 学 者 在 获 评 前 后 10 年 里 作为 (a) 第 一 作者 、(b) 通 讯 作者 、 
(c) 末 位 作者 及 (d) 第 一 作者 或 者 通讯 作者 或 者 末 位 作者 发 表 论 文 所 占 比例 
RS 长 江 学 者 获 评 前 后 10 年 里 ,在 合作 中 承担 角色 情况 的 Wilcoxon 符号 秩 检 验 结果 


1094 
1000 20% 


O 前 10 年 (1996 -2005 ) 后 10 年 (2006 -2015) 
© 变量 P 
A 中 位 数 (范围 ) 中 位 数 (范围 ) 
er 篇 均 合 作者 数量 4.28 (0, 12.83) 5.43 (2.18, 20.23) 0. 000 * 
= 第 一 作者 论文 数量 8 (0, 27) 3 (0, 68) 0. 000 * 
N 通讯 作者 论文 数量 8 (0, 44) 23 (2, 194) 0. 000 * 
= 末 位 作者 论文 数量 2 (0, 30) 22 (1, 192) 0. 000 * 
pe ae 16 (0, 79) 52 (5, 241) 0. 000 * 
S< 第 一 作者 论文 比例 25.00% (0, 100% ) 4.17% (0, 41.18% ) 0. 000 * 
© 通讯 作者 论文 比例 40.00% (0, 100% ) 30.77% (3.41% , 79.84% ) 0. 243 
= 末 位 作者 论文 比例 10.64% (0, 100% ) 25.15% (4.00% , 79.17% ) 0. 000 * 
第 三 作者 或 通讯 作者 或 未 位 作者 的 论文 比例 65.12% (0, 100% ) 66.91% (19.64% , 99. 18% ) 0.577 
Q. * P <0.05 表明 有 显著 性 差异 
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4 长 江 学 者 获 评 前 后 10 年 的 国际 合作 情况 
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54 国内 团队 建设 

下 面 使 用 全 计数 方法 ,进一步 分 析 长 江 学 者 在 获 
评 前 后 10 年 的 国内 合作 者 数量 .国内 合作 次 数 、 国 内 
合作 次 数 占 总 合作 次 数 的 比例 合作 机 构 分 布 等 内 容 ， 
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图 5 
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COMI 5 可 知 ,82 位 (99% ) 长 江 学 者 在 获 评 后 的 10 
钙 呈 增加 了 自身 的 国内 合作 者 数量 , Wilcoxon 符号 秩 
2 , 相 比 于 前 10 年 ,长 江 学 者 在 获 评 后 
的 国内 科研 圈子 显著 增 大 (P=0.000) ,由 前 10 
FW 13 人 (83 位 长 江 学 者 的 中 位 数 ) 增 加 到 后 10 年 
的 i2 A. 
一 图 6 为 83 位 长 江 学 者 个 体 的 国内 合作 次 数 与 比 
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长 江 学 者 〈 按 后 10 年 数值 降序 排列 ) 
(a) 


图 6 


7 反映 长 江 学 者 在 获 评 前 后 的 10 年 里 ,在 单位 


来 反映 长 江 学 者 在 高 水 平 科研 合作 中 对 国内 学 者 的 带 
动作 用 ,进而 反映 长 江 学 者 在 国内 团队 建设 中 发 挥 的 
作用 。 


-om 后 10 年 


eee 站 | 10 年 


长 江 学 者 ( 按 后 10 年 数值 降序 排列 ) 


各 长 江 学 者 在 获 评 前 


后 10 年 的 国内 科研 圈子 大 小 


例 的 变化 ,从 数量 来 看 ( 见 图 6(a) ) ,82 位 (99% ) 长 江 
学 者 获 评 后 的 10 年 增加 了 与 国内 学 者 的 合作 次 数 。 
从 比例 来 看 ( 见 图 6(b) ) ,67 位 (81% ) 长 江 学 者 在 获 
评 后 10 年 的 国内 合作 占 比 高 于 其 获 评 前 10 年 的 国内 
合作 占 比 , 且 83 位 长 江 学 者 的 国内 合作 占 比 中 位 数 由 
获 评 前 10 年 的 59% 增 大 到 了 获 评 后 10 年 的 89% 。 
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前 10 年 国内 合作 占 比 
(b) 


各 长 江 学 者 在 前 后 10 年 的 国内 合作 次 数 (a) 以 及 占 比 (b) 


国内 机 构 大 约 760 个 。 


内 部 ,不同 单位 之 间 的 合作 情况 ,由 图 7 可 知 ,长 江 学 
者 在 获 评 后 10 年 里 加 强 了 与 同 单位 学 者 的 合作 ,由 
26% 增 大 到 了 36% ; 其 次 ,长 江 学 者 与 其 他 单位 之 间 
的 合作 仍 占 主要 地 位 。 统 计 结 果 还 表明 ,长 江 学 者 在 
获 评 前 10 年 里 的 合作 机 构 共计 大 约 370 个 ,国内 机 构 
大 约 110 个 ; 获 评 后 10 年 的 合作 机 构 大 约 有 1 600 个 ， 


长 江 学 者 对 于 其 受聘 单位 的 科研 带动 能 力 同 样 也 
是 十 分 重要 的 ,图 8 反映 长 江 学 者 与 其 受聘 单位 合作 
程度 随时 间 的 变化 情况 ,其 中 所 指 的 受聘 单位 为 各 学 
者 在 2005 年 度 获 评 长 江 学 者 时 的 受聘 单位 。 由 图 8 
可 知 , 在 还 未 获 评 长 江 学 者 前 ,这 些 学 者 就 不 断 加 强 与 
该 单位 的 合作 ,这 也 就 为 其 顺利 聘任 该 岗位 奠定 了 基 
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图 7 长 江 学 者 获 评 前 后 10 年 里 的 单位 内 部 
以 及 不 同 单位 之 间 的 合作 情况 


础 。 其 次 , 获 评 后 的 合作 程度 保持 在 较为 稳定 的 状态 ， 
达到 近 60% 。 


0% 
这 SSSassssasaasss 
S “e 
> 图 8 长 江 学 者 在 1996 - 2015 年 间 与 
又 其 受聘 单位 学 者 合作 程度 


Se 9 反映 长 江 学 者 个 休 在 获 评 前 后 10 年 里 与 受 
聘 兰 位 的 合作 程度 变化 情况 ,由 图 9 可 知 ,75% 的 学 者 
(5 人 ) 在 获 评 后 10 年 里 ,加 强 了 与 受聘 单位 的 合作 。 
25% 的 学 者 (21 人 ) 减 弱 了 与 受聘 单位 的 合作 ,但 这 不 
代表 与 受聘 单位 的 合作 次 数 一 定 减少 了 ,也 可 能 与 长 
江 学 者 扩大 了 和 外 界 的 合作 有 关 , 合 作 基数 增 大 ,导致 
了 与 受聘 单位 合作 比例 的 减少 ,当然 这 也 可 能 与 长 江 
学 者 的 单位 变迁 有 关 , 不 过 分 析 发 现 这 21 人 中 , 仅 有 4 
人 在 获 评 长 江 学 者 后 10 年 里 存在 单位 变迁 情况 。 总 
体 来 看 ,83 人 中 ,66 人 (79.52% ) 在 获 评 长 江 学 者 的 后 
10 年 里 不 存在 跳槽 行为 ,也 就 是 说 这 66 位 长 江 学 者 在 
聘 期 结束 后 , 也 一 直 在 受聘 单位 工作 ; 其 余 17 人 
(20.48% ) 存 在 从 受聘 学 校 跳 本 的 行为 , 跳 模 时 的 平均 
年 龄 为 48 岁 , 跳 权时 距离 获得 “长 江 学 者 "的 时 间 平 均 
为 6 年 。 

综 上 ,长 江 学 者 在 获 评 后 10 年 里 加 强 了 国内 团队 
建设 ,具体 表现 为 扩大 了 自身 的 国内 科研 圈子 . 增 大 了 
与 国内 学 者 的 合作 次 数 和 比例 .扩大 了 与 国内 机 构 的 
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RERET 


前 十 年 合作 程度 


9 长 江 学 者 获 评 前 后 10 年 与 受聘 
单位 的 合作 程度 变化 


合作 范围 和 强度 ,以 及 加 强 了 与 受聘 单位 之 间 的 合作 
度 


6 总 结 与 讨论 


本 研究 以 2005 年 度 长 江 学 者 特聘 教授 为 例 ,从 合 
作 概 况 (合作 圈子 大 小 、 合 作 强 度 以 及 合作 持续 性 变化 
情况 ) 合作 角色 ,国际 影响 力 以 及 国内 团队 建设 4 个 
方面 ,分 析 其 在 获 评 长 江 学 者 前 后 的 科研 合作 变化 。 
总 体 来 看 ,本 研究 发 现 长 江 学 者 在 受 资助 后 ,其 篇 均 合 
作者 数量 显著 增加 ,合作 现象 更 为 普 壳 ,这 与 C.S. 
Wagner 等 中 对 诺 贝 尔 奖 获得 者 的 研究 结果 一 致 。 其 
次 ,分 析 结 果 也 表明 长 江 学 者 在 团队 建设 .国际 国内 合 
作 等 方面 发 挥 了 显著 作用 。 上 有 具体 而 言 , 本 研究 的 主要 
研究 结果 有 如 下 5 点 :第 一 ,长 江 学 者 在 获 评 后 10 年 
里 ,显著 地 增 大 了 自己 的 合作 社交 圈子 (从 前 10 年 的 
42 增加 到 后 10 年 的 148 ) ,增强 了 与 合作 者 之 间 的 合 
作 强 度 ( 从 前 10 年 的 2.17 增加 到 后 10 年 的 2.45)。 
第 二 ,不 论 是 获 评 前 10 年 还 是 后 10 年 ,长 江 学 者 与 合 
作者 之 间 近 70% 的 合作 只 持续 了 一 年 ,只 有 少 部 分 合 
作 持续 了 较 长 时 间 , 而 对 于 这 些 持续 了 较 长 时 间 的 合 
作 关 系 , 有 必要 深入 探究 ,也 是 后 续 的 研究 方向 。 第 
三 ,长 江 学 者 在 合作 中 承担 的 角色 发 生 了 显著 的 变化 ， 
在 获 评 后 更 倾向 于 担任 末 位 作者 (96% ) 和 通讯 作者 
(84% ) ,而 不 是 第 一 作者 (37% ) ,这 个 发 现 也 符合 
研究 的 预期 ,因为 研究 人 员 通 常 在 职业 生涯 的 不 同 阶 
段 承 担 不 同 的 责任 ,不 过 承担 角色 的 这 种 变化 是 否 有 
利于 科研 的 发 展 ,还 值得 进一步 探讨 ,在 今后 的 研究 中 
可 以 结合 访谈 法 进行 深入 研究 。 第 四 ,长 江 学 者 在 获 
评 后 扩大 了 国际 合作 范围 ,合作 国家 数量 从 前 10 年 的 
34 个 ,增加 到 了 后 10 年 的 57 个 , 且 主 要 国际 合作 集中 
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在 美国 日 本 .加拿大 等 发 达 地 区 国家 。 第 五 ,长 江 学 
者 在 获 评 后 带动 了 国内 团队 建设 。 具 体 表现 在 :D 整 
体 而 言 ,国内 合作 仍 占 主要 地 位 ,国内 合作 比例 从 前 
10 年 的 50% 上 升 到 了 后 10 年 的 80% ;@) 后 10 年 的 国 
内 科研 圈子 显著 增 大 (P = 0. 000) ,由 前 10 年 的 13 人 
增 大 到 了 后 10 年 的 112 人 ;@99% 的 长 江 学 者 增加 了 
与 国内 学 者 的 合作 次 数 , 且 个 体 的 国内 合作 占 比 也 显 
著 增 大 ,从 前 10 年 的 59% 增加 到 了 89% ;图 长 江 学 者 
与 受聘 单位 的 合作 程度 保持 在 稳定 且 较 高 水 平 , 达 
60% , 且 75 儿 的 长 江 学 者 在 获 评 后 10 年 里 ,加 强 了 与 
受聘 单位 的 合作 。 

“长 江 学 者 奖励 计划 "设置 的 根本 目的 在 于 提升 
中 国 的 科研 实力 ,并 且 经 过 20 多 年 的 运行 , 毫 无 疑问， 
资信 才 计划 为 科研 发 展 和 人 才 培养 创造 了 一 个 互利 共 
局 面 。 但 是 ,目前 我 国政 府 以 及 一 些 研究 者 意识 
到 二 多 人 才 项 目 存在 * 重 前 期 送 选 评价 , 轻 后 期 考核 评 
从 物 问 题 ,针对 人 才 项 目的 后 期 评价 缺乏 系统 性 指 
后 3 本 研究 也 仅仅 是 从 科研 合作 出 发 ,对 比分 析 了 长 
?各 考 在 获 评 前 后 的 表现， 为 人 才 项 目 在 国际 合作 、 团 
也 建设 等 方面 的 后 评价 提供 了 一 个 参考 角度 ,但 针对 
且 痢 在 在 的 问题 ,还 需要 更 加 深入 的 探讨 。 例 如 ,可 以 
aee 想 引入 到 人 才 项 目 中 ,从 综合 素质 . 科 
效益 、 社 会 效益 、 经 sacs 持续 性 影 响 等 方面 进行 


eee ce 首先 ,由 于 数据 预 处 理 
花费 人 力 及 时 间 成 本 较 大 ， 本 研究 仅 分 析 了 2005 年 度 
的 @3 位 长 江 学 者 ,样本 量 较 少 ,进而 欠缺 了 与 学 科 差 
异 相关 的 分 析 ,在 未 来 的 研究 中 ,可 以 扩大 样本 量 , 履 
盖 更 多 年 度 的 长 江 学 者 ,使 得 研究 结果 更 具 普 遍 性 。 
其 次 ,本 研究 仅 获取 了 长 江 学 者 的 SCILSSCI 论文 , 没 
有 考虑 长 江 学 者 发 表 的 其 他 语种 或 其 他 类 型 的 科研 成 
果 ,一 方面 是 考虑 到 “长 江 学 者 奖励 计划 ”设置 的 主要 
Be 是 为 了 提升 我 国学 科 国 际 影响 力 , 因 此 本 研 

只 选用 了 高 质量 英文 论文 作为 分 析 数 据 , 另 一 方面 
ee me 
高 。 
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C4 Abstract: | Purpose/significance | Scientific cooperation has become a common phenomenon in research activi- 

GA, and many research projects have also included teamwork in the scope of assessment of implementation effects. 
erefore , it is beneficial to the evaluation and sustainable development of the talents projects to explore the changes 

em the cooperation relationship before and after their receiving the support and explore the role of Cheung Kong Schol- 

GB in team building, international and domestic cooperation. | Method/process | In this study, we take the recipi- 
s in 2005 of the Cheung Kong Scholars Award as example and take the Wilcoxon signed rank test method to ana- 

Gyje the changes in the cooperative relationship before and after their receiving the award. The cooperative relation- 


Ship includes the following aspects; the size of the cooperation social network, the strength of cooperation, the dura- 
tión of cooperation , the role of cooperation , the strength of international and domestic cooperation. The dataset of this 
§iidy comprised 83 researchers and 11 522 SCI/SSCI papers published between 1996 and 2015 , and the analysis was 
Sided into two 10-year periods-the preaward period (1996 — 2005) and the postaward period (2006 - 2015). | Re- 
B" conclusion | It is found that the Cheung Kong Scholars have played a leading role in team building , internation- 
al and domestic cooperation after reviving the award. The scholars significantly increased their cooperation social net- 
works (42 VS. 148) and enhanced their cooperation strength (2.17 VS. 2.45) with their partners in the postaward 
periods. However, the duration of cooperation between the recipients and their collaborators before and after receiving 
the award was relatively short, and nearly 70% of the cooperation lasted only one year. Moreover, the scholars’ co- 
authorship patterns changed significantly after receiving the award. In both number and proportion, they became less 
likely to act as the first author, but more likely to be listed as the last author or corresponding author. 


Keywords; Cheung Kong Scholars cooperative relationship role of cooperation international cooperation 
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